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Tijdelijke verruiming Afdrachtvermindering Onderwijs in 2010 
 
In 2010 is er een nieuwe afdrachtvermindering onderwijs: de afdrachtvermindering voor verhoging 
van het opleidingsniveau van de werknemer. 
 
Indien uw werknemer in 2010 een opleiding start of is gestart in 2010 die relevant is voor zijn huidige 
of toekomstige functie heeft u onder de volgende voorwaarden recht op een afdrachtvermindering van 
€ 500 per werknemer. 
 
Voorwaarden: 
• De opleiding start in 2010. 
• De opleiding moet opgenomen zijn in het Crebo-register van de Wet educatie en beroepsonderwijs 

of in het Chroho-register voor opleidingen hoger onderwijs.  
• U betaalt minimaal 50% van de opleidingkosten.  
• Ook mag er voor deze opleiding geen andere afdrachtvermindering gebruikt  worden. 
• De opleiding moet uw werknemer op een hoger opleidingsniveau brengen. 

Bijvoorbeeld: een werknemer op mbo-niveau volgt een opleiding op hbo-niveau. Ook een hoger 
niveau binnen een beroepsopleiding is mogelijk, zoals van een mbo2-niveau naar een mbo3-
niveau. 

• Bewaar het bewijs van inschrijving van de opleiding bij de loonadministratie en een bewijs van 
het opleidingsniveau dat uw werknemer bij de start van de opleiding heeft. 

 
Heeft u over het bovenstaande  nog vragen, dan kunt u uiteraard altijd contact opnemen met één van 
de medewerkers van de loonadministratie van Stolk & Partners.  
 


